Associazione PETRUSKA

Statuti

1. Nome e sede
A norma dell’art. 60 e segg. del Codice civile & costituita un’associazione
denominata Associazione PETRUSKA.
La durata dell’associazione ¢ illimitata.
L'associazione & apolitica e aconfessionale e persegue fini ideali, senza scopo di
lucro.
La sede dell'associazione & Lugano.

2. Finalita (scopo) (art. 60 cpv. 1 CC e 91 ORC)
Il principale obiettivo dell’associazione & la promozione della ricerca artistica e
culturale su problematiche e domande storiche, sociali, scientifiche ed esistenziali,
nonché la diffusione di contenuti in ambito artistico e culturale, in particolare delle
arti performative, quali strumenti di accrescimento di visioni sullo sviluppo della
societa, e la promozione della democrazia e del confronto.
L'associazione vuole intraprendere tutte le azioni suscettibili per rafforzare i suoi
scopi.

L'associazione ha finalita culturali e si prefigge:

a. laricerca, I'ideazione, la creazione, la produzione, la diffusione e la promozione
di spettacoli teatrali, in particolare attraverso la collaborazione con la Markus
Zohner Arts Company e con altre compagnie teatrali;

b. 'insegnamento e I'educazione nel campo delle arti performative;

c. I'ideazione, la creazione, la produzione, I'allestimento, la diffusione e la
promozione di contenuti in qualsiasi ambito artistico e culturale:

d. lo sviluppo di collaborazioni con altri enti, pubblici o privati, o altri soggetti
nazionali e internazionali aventi finalita analoghe.

L'associazione non persegue scopi commerciali o |a realizzazione di un profitto. Gli
organi sono attivi a titolo onorifico.
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3. Meazzi, contributi sociali (Art. 71, 75a CC, art. 92 lett. h ORC)
Per il perseguimento della finalita, I'associazione dispone dei seguenti mezzi:

a. contributi dei soci i quali vengono stabiliti annualmente nell’ambito
dell'assemblea dei soci o dalla direzione;

b. proventi derivanti dall'organizzazione di manifestazioni artistiche:

c. proventi dall'organizzazione di accademie e altri eventi di educazione nel campo
delle arti e della cultura;

d. proventi derivanti da accordi di prestazioni;

e. proventi da contratti con enti e organizzatori e produttori nel campo delle arti e
della cultura;

f. sovvenzioni, donazioni e sussidi di ogni genere;

g. produzione e vendite di contenuti artistici e culturali.

| contributi sociali sono fissati annualmente nell'ambito dell'Assemblea dei SOCiI.

I soci onorari e i membri della Direzione in carica sono esentati dal versamento del
contributo.

4. Durata
L'associazione ha una durata illimitata e puo essere sciolta unicamente per
decisione dell’Assemblea. L'associazione, a richiesta del Comitato, potra essere
iscritta al Registro di Commercio.

5. Soci - ammissione (Art. 65 cpv. 1 e Art. 70 cpv. 1 CC)
Possono essere soci le persone fisiche o giuridiche che condividono gli scopi di
Associazione PETRUSKA ed intendono sostenerne I'attivita collaborando
attivamente e con continuazione per dei progetti culturali promossi e realizzati
dall'associazione. L'ottenimento della qualita di socio & subordinata all’accettazione
da parte del comitato e al pagamento della quota annuale; esso conferisce diritto di
voto all'assemblea.

Su proposta della Direzione, I'Assemblea dei soci pud concedere lo status di soci
onorari alle persone che si sono adoperate in maniera particolarmente significativa
a favore dell'associazione.

Le richieste d’ammissione vanno inoltrate alla direzione, 'assemblea sociale
delibera sull'lammissione.
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Art. 5 b. Dimissioni

Ogni socio ha il diritto di disdire la propria appartenenza all’Associazione
PETRUSKA almeno 2 settimane prima dell'assemblea generale ordinaria. Eglinon
potra chiedere il rimborso dell'eventuale tassa gia pagata, né vantare alcun diritto

sul patrimonio dell'associazione. Le dimissioni vanno inviate per iscritto al comitato.

Art. 5 c. Sostenitori

Tutte le persone fisiche o giuridiche che sviluppano un interesse per |'associazione
O per i suoi progetti possono diventare sostenitori.
Il sostenitore non diventa automaticamente socio.

6. Cessazione dell’'appartenenza
L'appartenenza cessa:
e nel caso di persone fisiche mediante dimissione, esclusione o decesso:
 nel caso di persone giuridiche mediante dimissione, esclusione o scioglimento.
7. Dimissioni ed esclusione (art. 70 cpv.2eart. 72 CC)
Le dimissioni sono possibili in qualsiasi momento con il preawiso di cui allart. 70
cpv. 2 CC. La lettera di dimissione deve essere inviata alla direzione via lettera o via
posta elettronica.
Un socio pud essere escluso dall'associazione in qualsiasi momento senza fornire i
motivi. L'assemblea sociale delibera in merito all'esclusione (art. 65 cpv. 1 e art. 72
CC).
Se un socio non versa il contributo sociale nonostante il sollecito, la Direzione puo
escluderlo automaticamente.
Per I'anno iniziato va versato l'intero contributo sociale.
8. Organi dell’associazione: (art. 64 CC)
Gli organi dell'associazione sono:
a) I'Assemblea generale (art. 64 CC)
b) la Direzione (art. 69 CC)
c) l'organo di revisione
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9. L'Assemblea sociale
L'organo supremo dell'associazione & I'’Assemblea sociale. Essa & valida qualsiasi sia
il numero dei soci. Un’Assemblea sociale ordinaria ha luogo annualmente.

I soci vengono invitati all'’Assemblea sociale in anticipo di due settimane per iscritto
via posta elettronica, con allegato I'ordine del giorno (art. 64 cpv. 2e 3eart. 66 CC).

L'Assemblea dei soci ha i seguenti compiti inalienabili e le sequenti competenze
(art. 65 CC):

a. approvazione del verbale della precedente Assemblea dei soci:
. approvazione del rapporto annuale della Direzione elezione del/della presidente
e degli altri membri della Direzione, nonché dell’'organo di controllo (art. 69 CC);
approvazione e modificazione degli statuti (art. 60 cpv. 2 CC);
. approvazione della contabilita;
determinazione del contributo dei soci:
discarico della Direzione:
. ammissione ed esclusione dei soci (art. 65 cpv. 1 CC);
. presa di conoscenza del programma delle attivita:
deliberazione sullo scioglimento dell'associazione e I'impiego del ricavato della
liquidazione.

o

TQ "~ 0o a0

L'assemblea ordinaria & convocata dalla direzione. Ogni anno & tenuta una sola
assemblea ordinaria. Essa & presieduta dal Presidente di serata mentre il segretario
ne tiene il verbale.

In seno all’Assemblea sociale ogni socio ha diritto a un voto: le decisioni vengono
prese con una semplice maggioranza dei voti dei soci attivi presenti (art. 67 CC). In
caso di parita di voti, decide il voto del/della presidente.

Ogni Assemblea dei soci regolarmente convocata ha facolta di decidere,
indipendentemente dal numero dei soci presenti.

La Direzione o 1/5 dei soci pud chiedere in qualsiasi momento la convocazione di
un'Assemblea dei soci straordinaria, indicandone lo scopo.

10. La Direzione (art. 69 CC)

La Direzione & composta da 1 a 3 membri.

La Direzione rappresenta |'associazione all'esterno e gestisce le attivita in corso.
La Direzione si costituisce da sé.

Rimane in carica 4 anni. Pud essere rieletta.
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La Direzione gestisce le attivita in corso e rappresenta |'associazione all'esterno.
Emana i regolamenti. Pud impiegare dei gruppi di lavoro (gruppi di esperti). Ai fini
del raggiungimento degli scopi dell'associazione, la Direzione puo impiegare o
incaricare terze persone, dietro un adeguato compenso.

Altri compiti e competenze della Direzione

La Direzione dispone di tutte le competenze che la legge o il presente statuto non
conferiscono a un altro organo.

La Direzione si riunisce ogni volta che I'attivita lo richiede.

Ogni membro della Direzione pud richiedere la convocazione di una seduta,
indicandone i motivi. Se nessun membro della Direzione richiede una consulenza
orale, le decisioni prese tramite circolazione degli atti (anche e-mail) sono valide.

In linea di principio la Direzione ¢ attiva a titolo onorifico, ha pero diritto al rimborso
delle spese sostenute.

11. Organo di revisione
L'’Assemblea sociale nomina il revisore dei conti, il quale controlla la contabilita e
esegue almeno una volta all'anno un controllo casuale.

12.Firma
La direzione designa le persone autorizzate a firmare e la modalita di firma.

13. Responsabilita (art. 75a CC)
Per i debiti dell'associazione risponde solo il patrimonio dell'associazione. E esclusa
la responsabilita personale dei soci.

14. Scioglimento dell’associazione (art. 76 CC, art. 93 ORC)
Lo scioglimento pud in ogni tempo essere pronunciato dall’Assemblea dei soci.
Con lo scioglimento dell'associazione il patrimonio dell'associazione va a
un‘organizzazione esente da imposta, che persegue finalita identiche o simili.
E esclusa la distribuzione del patrimonio tra i soci.
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15. Disposizioni diverse

L'esercizio annuale corrisponde all’anno solare dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni
anno. Il primo esercizio annuale termina il 31 dicembre 2020.

Le comunicazioni ai soci, in particolare le convocazioni dell’assemblea generale
avvengono per posta elettronica.

Per quanto non previsto dal presente statuto sono applicabili le disposizione del
codice civile svizzero. Ogni controversia fra i soci e il sodalizio sara giudicata da un
arbitro unico, che potra decidere senza formalita, con procedura accelerata, sulla
base della legge, degli statuti ed ex aequo et bono.

Il presente statuto entra in vigore in occasione dell’Assemblea dell’Associazione
PETRUSKA il 22 dicembre 2019.

16. Entrata in vigore
| presenti statuti sono stati accettati nell'ambito dell'assemblea costitutiva del
22 dicembre 2019.

Lugano, il 22 dicembre 2019

/

Al/La paesidente '/ ' Il/La segretario/a:

N

b s C’l\ LA, Pvenofluite
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